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                年報の発刊によせて 

 

令和 4 年度版宮崎県立看護大学看護研究・研修センター（第 12 号）の発刊にあたり

ご挨拶申し上げます。 

 

看護研究・研修センターは、大学が行う地域貢献活動の推進拠点として、教育・研究

活動と連動しながら、教職員の全学的な協力のもと、「地域との連携事業や調査・研究

活動」「看護職や県民の生涯学習支援等」を通し、大学の「知」や「資源」を地域に還元

しています。これらを通し、県民の保健・医療・福祉の充実、向上をはかり、健康生活

の実現を目指し、地域社会の発展に寄与していくことを目的としています。 

 

 年報は、平成 24 年度に初版が産声をあげ、以来、毎年の大学の地域貢献の足跡を記

してきました。地域のニーズや健康課題に向き合いながらの積み重ねは、着実に県民の

皆様の健康生活に繋がるものとなっていることを実感しています。 

さて、本学は、令和 4年度に「大学機関別認証評価」を受審しました。この中で、看

護研究・研修センターの地域貢献等研究推進事業のひとつである、自治体のケーブルテ

レビ放送を活用した映像教材を用いた健康づくり活動が、中山間地域の住民の健康づく

りに寄与する優れた取組として評価を受けました。また、看護専門職者への継続教育に

関する取組が、卒業生を含めた看護職者の実践力の向上に寄与しているという点で、高

い評価を得ることができました。これらの評価を受けたことは、大きな励みとなったと

ともに、地域との相乗効果を生み出し、健康生活の実現を目指す地域貢献活動の重要性

について再認識したところです。 

 

 令和 4年度の看護研究・研修センターの地域貢献活動は、コロナ禍ではありましたが、

感染対策を図りながら創意工夫し事業の遂行に努めてまいりました。関係する皆様方の

熱意とご尽力に深く感謝申し上げます。この年報を事業報告としてだけでなく、地域貢

献活動を通し、さまざまな課題に対応する組織のあり方や地域と共に成長していく魅力

ある大学としてのあり方を考える一冊としても活用いただければ幸いです。 

 

最後になりますが、今後とも看護研究・研修センター活動へのご理解、ご支援のほど、

どうぞよろしくお願いいたします。 

 

                      令和 5年 7月 

 

                         看護研究・研修センター長 

                                川原 瑞代   
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